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FORRETNINGSORDEN FOR DDL’s HOVEDBESTYRELSE (HB)

Hovedbestyrelsens opgaver er bestemt i DDL’s vedtaegter. Forretningsordenen beskriver
hovedbestyrelsens arbejde.

1. DDL’s landsforperson indkalder til hovedbestyrelsesmgader. DDL’s direktgr forestar det
praktiske med udsendelse af dagsorden og bilag. Udsendelse af mgdemateriale sker via e-
mail og Microsoft Teams. Udsendelse af dagsorden skal ske senest 2 uger fgr
hovedbestyrelsesmadet. Udsendelse af bilag skal ske senest 1 uge far
hovedbestyrelsesmadet.

2. Hovedbestyrelsen holder minimum 4 mgder om aret. Der planlsegges kontinuerligt det
fierde made, sa der konstant er kalendersat 4 pa hinanden efterfalgende mgder.
Hovedbestyrelsen evaluerer 1 gang arligt sit arbejde og drafter ansker til kommende
mgder.

3. Hovedbestyrelsen kan indkaldes, nar mindst 3 hovedbestyrelsesmedlemmer fremsaetter
skriftligt og begrundet begeaering herom. Ekstraordingere mader i hovedbestyrelsen
indkaldes med 1 uges varsel.

4. Hovedbestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 2/3 af medlemmer er til stede. Hvis
hverken landsforperson eller naestforperson kan deltage i mgdet aflyses dette.

5. Er et hovedbestyrelsesmedlem fraveerende ved tre pa hinanden fglgende
hovedbestyrelsesmgader, uden gyldig grund, kan medlemmet ekskluderes efter drgftelse i
hovedbestyrelsen.

6. Direktagren sgrger for, at der optages referat af mgderne i hovedbestyrelsen. Referatet skal
afspejle hovedbestyrelsens drgftelser samt indeholde en klar konklusion for alle
behandlede dagsordenspunkter. Det kan besluttes, at dreftelse af f.eks. personsager og
politisk uafklarede spargsmal ikke refereres i detaljer.

7. Referatet udarbejdes hurtigst muligt og udsendes til godkendelse af hovedbestyrelsen
senest 1 uge efter afholdelse af et hovedbestyrelsesmade. Bemeerkninger til referatet skal
indsendes inden 1 uge efter modtagelsen af udkast til referat. Herefter betragtes referatet
som godkendt. Efter godkendelsen underskrives det af direktaren og landsforpersonen pa
vegne af hovedbestyrelsen, hvorefter det formidles pa DDL’s hjemmeside.

8. | seerlige tilfeelde kan det veere ngdvendigt at foreleegge sager til afggrelse i
hovedbestyrelsen i perioden mellem hovedbestyrelsesmader. Det sker ved, at direktgren
udsender en sagsfremstilling og en indstilling med angivelse af en svarfrist. Nar svarfristen
er naet, opgares om forslaget er tiltradt.

9. Landsforpersonen og direkt@gren drager omsorg for, at hovedbestyrelsens beslutninger
bringes til udfgrelse.
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Officielle skrivelser udsendt pa landsforbundets vegne sker efter aftale med
landsforpersonen og/eller direktgren, og altid pa DDL’s brevpapir. Vedkommende, der
udsender, har desuden ansvaret for, at indholdet er i ngje overensstemmelse med
vedtagne beslutninger og s@rger desuden for, at DDL altid har en kopi af skrivelserne.

Vedrgrende honorarer m.v. henvises til DDL’s vedteegter. Hovedbestyrelsen er omfattet af
de enhver tid gaeldende rejse- og diaetregler i DDL.

Medlemmer af DDL’s hovedbestyrelse kan ikke sgge tilskud gennem de fonde, legater eller
puljer som DDL varetager eller administrerer.

Hovedbestyrelsen er omfattet af DDL'’s arbejdsskade-, rejse- og ulykkesforskning under
udferelse af opgaver pa vegne af DDL.

Hovedbestyrelsens medlemmer og personalet pa DDL'’s sekretariat er alle forpligtede til at
hemmeligholde alt af personlig og fortrolig karakter, efter instruks fra hovedbestyrelsen.

Hovedbestyrelsens medlemmer er inhabile i forhold til en bestemt sag, hvis

a. vedkommende selv har en personlig eller skonomisk interesse i sagens udfald

b. en neertstdende har en saerlig personlig eller skonomisk interesse i sagens udfald
c. der i gvrigt foreligger omstaendigheder, som kan vaekke tvivl om vedkommendes
upartiskhed.

Vedkommende, der er inhabil i forhold til en sag, ma ikke treeffe afgarelse, deltage i
afggrelsen eller i gvrigt medvirke ved behandlingen af den pagaeldende sag.
Vedkommende er ikke inhabil, hvis der er tale om generelle dreftelser og/eller prioriteringer
af politiske sager.

Suppleanterne indkaldes og deltager i m@derne pa lige fod med de avrige
hovedbestyrelsesmedlemmer — ligesom de — efter aftale — kan repraesentere DDL udadtil
pa lige fod med de gvrige medlemmer i hovedbestyrelsen. Suppleanterne har dog ikke
stemmeret pa hovedbestyrelsesmgderne.

Suppleanterne vaelger dog selv, om de @nsker at deltage i hovedbestyrelsesmgderne.
Direktaren deltager i hovedbestyrelsens mgder uden stemmeret.

Hovedbestyrelsen og/eller direktgren kan invitere gaester — herunder medarbejderne — som
seerligt sagkyndige under behandlingen af enkelte punkter i hovedbestyrelsens mader.
Geesterne og medarbejderne deltager uden stemmeret.

Hovedbestyrelsens mader ledes af landsforpersonen eller naestforpersonen.
Forslag til dagsordenen besluttes af landsforpersonen.

Hvis et hovedbestyrelsesmedlem gnsker et emne behandlet som et punkt pa dagsordenen
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pa et ordinzert hovedbestyrelsesmade, skal det ske via skriftig anmodning herom med
begrundelse til landsforpersonen senest 3 uger fgr madet.

Alle punkter, der skal behandles pa hovedbestyrelsesmgdet, skal veere ledsaget af en kort
sagsfremstilling og indstilling til beslutning/konklusion udarbejdet af direktgren under
vejledning af landsforpersonen.

Ifelge DDL’s vedtaegter har hovedbestyrelsen fglgende opgaver:

- at sikre, at landsmgdets vedtagelser fares ud i livet

- at godkende budget og regnskab for DDL

- at beslutte udpegninger og indstillinger til eksterne repraesentationer
- at beslutte om der skal nedseettes et forretningsudvalg

- at nedseette udvalg til at gennemfgre landsforbundets arbejdsprogram efter gnske og
behov

- at sikre, at der hvert ar mellem to ordineere landsmader skal afholdes et statusmade
med medlemsforeningerne

- at fastsaette mgdested for ordinaere landsmader og statusmader
- at stille eventuelle forslag til behandling pa landsmgdet

- at fremlaegge hovedbestyrelsens forventninger til landsforbundets arbejde frem til
neeste statusmgde

- at anseette og afskedige DDL’s direktgr samt fastsaette retningslinjer for direktgrens
opgaver

- at fastsaette honorering af DDL’s landsforperson og eventuelle honorering af de gvrige
medlemmer i hovedbestyrelsen.

- at treeffe den endelige afggrelse om optagelse af nye medlemsforeninger og tilknyttede
foreninger

- at treeffe den endelige afggrelse om afslag af optagelse som medlem i den
pageeldende medlemsforening

- at ekskludere en forening og dens medlemmer, hvis foreningen ikke overholder
vedteegterne

- at udnasvne personer til eeresmedlemmer af landsforbundet samt indstille til forbundets
priser, inklusiv Dgvefondens pris.

- at beslutte, at der afholdes et digitalt landsmade, hvis landsmadet ikke kan afholdes
fysisk som fglge af force majeure

- hvis man deltager i arrangementer som bestyrelsesmedlem skal man sta til radighed
for spergsmal fra medlemmer, og hvis arrangementet ikke er gratis, kan det daskkes af
DDL. Det er helt legitimt at deltage som privatperson og dermed ogsa forteelle
medlemmer, at man denne gang ikke er med som hovedbestyrelsesmedlem, men fx
deltager med sin familie.

Naerveerende forretningsorden for hovedbestyrelsen er vedtaget pa
hovedbestyrelsesmadet 7. december 2024.
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